
Bitte beachte unsere Hinweise zur Datenverarbeitung für Bewerber*innen. 

 

 
Referent*in Direkmarketing &  
Fundraising Manager*in 
 
Berlin | Vollzeit 38,5h/Woche | 62.800€/Jahr I Start 01.03.2026 | befristet auf 2 Jahre I Entfristung angestrebt 
 

Für unser Fundraising-Team suchen wir dich, um unser Direktmarketing wirkungsvoll weiterzuentwickeln. 
Wenn du Freude daran hast, datenbasierte und zielgruppenorientierte Printmailings und Telefon-
Kampagnen zu gestalten, komplexe Projekte zu steuern und Spender*innen mit starken Botschaften für 
den Umwelt- und Naturschutz zu begeistern, bist du bei uns genau richtig.  
 

Deine Aufgaben: 

• Planung, Umsetzung und Optimierung von Kampagnen: Du gestaltest wirkungsvolle 
Direktmarketing-Kampagnen und steuerst Print-Mailings sowie Telemarketing-Aktionen – 
kreativ, datenbasiert und zielgruppenorientiert. Du entwickelst Ideen, Themen und 
Storyboards, erstellst klare Briefings für Agenturen und steuerst Kreation, Produktion und 
Versand zuverlässig und mit Liebe zum Detail 

• Schnittstellenmanagement mit Herz und Verstand: Du arbeitest eng mit internen 
Fachbereichen, verbandsweiten BUND-Kolleg*innen und Agenturen zusammen und sorgst für 
reibungslos ineinandergreifende Abläufe und überzeugende Ergebnisse. 

• Strategische Jahresplanung & Zielgruppenmanagement: Du übernimmst die Jahresplanung, 
behältst Markt- und Trendentwicklungen im Blick und entwickelst unsere 
Direktmarketingmaßnahmen kontinuierlich weiter 

• Analyse & datenbasierte Optimierung: Du analysierst Kampagnenergebnisse, erkennst 
Optimierungspotenziale und entwickelst fundierte Empfehlungen, um Spender*innen zu 
gewinnen, zu binden und zu reaktivieren 

• Budget- und Prozessverantwortung: Du wirkst an der Budgetplanung und dem Controlling 
mit, begleitest die Einführung Weiterentwicklung unserer neuen Fundraising-Datenbank, 
achtest auf Compliance und sorgst für effiziente, gut verzahnte Prozesse im gesamten 
Fundraising 

 

Dein Profil:  

• Berufliche Qualifikation: Studium oder 
Ausbildung in den Bereichen Fundraising, 
Marketing, Kommunikations-
wissenschaften o.ä. und mindestens 3 
Jahre Erfahrung im Direktmarkerting 
oder Fundraising 

• Projektmanagement-Kompetenz 
Strukturierte Arbeitsweise, sichere 
Koordination paralleler Projekte und 
termingerechte Umsetzung 

• Analytische Stärke & Zahlenaffinität: 
Kenntnisse in Segmentierung, Scoring 
und selektionsbasiertem Arbeiten. 
Sicherer Umgang mit Kennzahlen sowie Ableitung klarer Optimierungsmaßnahmen 

• Kreatives Kampagnenverständnis: Du hast ein gutes Gespür für ansprechende Inhalte, 
Gestaltung und Storytelling und weißt, wie man Botschaften zielgruppengerecht vermittelt 
und bringst Deutsch C1 Kenntnisse mit. 

• CRM und/oder Datenbank-Kompetenz: Du hast weitreichende Erfahrung im Umgang mit CRM- 
oder Fundraising-Datenbanken (z. B. Salesforce o. ä.) und Interesse, an der Einführung und 
Weiterentwicklung unseres neuen Systems aktiv mitzuwirken. 

Der Bund für Umwelt und  
Naturschutz Deutschland e.V. (BUND)  

ist mit über 674.000 Unterstützer*innen einer 
der größten Natur- und Umweltschutz-verbände 

Deutschlands. Wir setzen uns leidenschaftlich 
für den Erhalt der Artenvielfalt, den Schutz des 

Klimas, Nachhaltigkeit und faire 
Verbraucherrechte ein. 

http://www.bund.net/datenschutz
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Das spricht für uns: 

• Sinnstiftende Arbeit: Die Möglichkeit, in einem der renommiertesten und einflussreichsten 
deutschen Umweltverbände dafür zu sorgen, dass genügend Ressourcen zur Verfügung stehen 
für den Umwelt- und Naturschutz beizutragen 

• Teamarbeit: Die Einbettung in ein kollegiales Team von Fundraising-Expert*innen. 
• Attraktive Vergütung: Eine faire Bezahlung nach BUND Haustarifvertrag (Tarifgruppe 4) 

zuzüglich 13. Monatsgehalt, Urlaubsgeld, vermögenswirksame Leistungen und Jobticket. 
Eltern erhalten eine monatliche Sozialzulage. 

• Einarbeitung: Teilnahme am internen Einarbeitungsprogramm für neue Mitarbeiter*innen  
• Entwicklungsmöglichkeiten: Persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten u.a. 

durch bedarfsorientierte Fortbildungsangebote 

• Gesundheitsförderung: Bezahlte Gesundheitsdienstleistungen und Angebote im Bereich 
physischer und mentaler Gesundheit 

• Vereinbarkeit: Ein modernes Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten, mobilem Arbeiten, 
Gleitzeit und 30 Tagen Urlaub (zzgl. Weihnachten und Silvester frei) für eine ausgewogene 
Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben 

 

Deine Bewerbung 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. Bitte sende Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an diese 
Adresse: personal-bgst(at)bund.net 
 
Deine Bewerbungsunterlagen (max. 5MB) enthalten: 

✓ Motivationsschreiben (Bitte erwähne, wie Du auf die Stelle aufmerksam geworden bist) & 
Lebenslauf (bitte ohne Bewerbungsfoto) in einer PDF-Datei 

✓ Zeugnisse (Abschluss, Arbeitszeugnisse, Aus- und Fortbildungszertifikate) in einer PDF 
Datei 

 
Vielfalt und Inklusion:  
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie 
sexueller Orientierung und Identität. Bewirb Dich bitte auch, wenn Du nicht alle 
Anforderungskriterien vollkommen erfüllst. 
 
Gestalte mit uns die Zukunft des Umwelt- und Naturschutzes in Deutschland. Wir 
freuen uns darauf, Dich kennenzulernen! 

http://www.bund.net/datenschutz
https://www.bund.net/fileadmin/user_upload_bund/publikationen/termine_und_jobs/Gehaltsstruktur-BUND-Bundesverband-2025.pdf

